MANUAL DE ORIENTACAO E REGRAS
Beneficio Social Familiar

CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2018/2019

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: SP006973/2018
DATA DE REGISTRO NO MTE: 01/08/2018

NL:JMERO DA SOLICITAGAO: MR026185/2018
NUMERO DO PROCESSO: 46266.002889/2018-87
DATA DO PROTOCOLO: 30/07/2018

SINDICATO DAS EMPRESAS DE LIMPEZA URBANA NO EST S PAULO, CNPJ n.
67.978.288/0001-44, neste ato representado(a) por seu Membro de Diretoria Colegiada, Sr(a).
MARCIO MATHEUS;

E

SIEMACO - SIND EMPREG EAC (LP) LUPP (CLRCVL)DLT SRL RM TMAVPPJ ASUBL I TTH
MUNICIPIO GUARULHOS - SP, CNPJ n. 38.757.134/0001-24, neste ato representado(a) por seu
Presidente, Sr(a). NIVALDO CANDIDO DA COSTA,;

O plano de “Beneficio Social Familiar” estabelecido em
cldusula da Convencdo Coletiva de Trabalho acima indicada, como,
forma de prestacdo, requisitos, beneficidrios e penalidades, es-
tdo previstos no Manual de Orientacdo e Regras prenotado e re-
gistrado no Cartério de Registro de Titulos e Documentos de Ame-
ricana/SP sob n° de ordem 260.085 em 15/12/2017.

O item e tabela abaixo foil preenchido para atender o seg-
mento profissional acima, sendo parte integrante do Manual de
Orientacdes e Regras.

50.) BENEFICIOS DEFINIDOS PELAS ENTIDADES:

50.1) Os beneficios sociails definidos pelas Entidades seréo
disponibilizados nos valores e numero de parcelas indi-
cados na “TABELA DE BENEFICIOS SOCIAIS” a seguir.

50.2) A disponibilizacdo dos beneficios sociais estd vincula-
da ao boleto expresso no valor de R$ 6,21 (seis reais e
vinte e um centavos) e que deverd ser gerado no site da
gestora: www.beneficiosocial.com.br.

50.3) Em razdo dos beneficios sociais e valores serem dife-
renciados ao segmento profissional de cada Entidade, a
“TABELA DE BENEFICIOS SOCIAIS” de cada segmento serd re-
gistra em cartdério, em momento oportuno.
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50.)

BENEFICIOS DEFINIDOS PELAS ENTIDADES:

50.1)

SOCIAIS”

Os beneficios sociais definidos pelas Entidades serdo disponibilizados
nos valores e numero de parcelas indicados na
a seguir.

“TABELA DE BENEFICIOS

50.2) A disponibilizacdo dos beneficios sociais estd vinculada ao boleto ex-
presso no valor de R$ 6,21 (seis reais e vinte e um centavos) e que

deverd ser gerado no site da gestora:

www.beneficiosocial.com.br.

50.3) Em razdo dos beneficios sociais e valores serem diferenciados ao seg-

mento profissional de cada Entidade, a

de cada segmento serd registra em cartédrio,

em momento oportuno.

TABELA DE BENEFICIOS SOCIAIS

“TABELA DE BENEFICIOS SOCIAIS”

BENEFICIOS DISPONIVEIS NUMERO VALORES
ITEM | BENEFIcIO TRABALHA- CONJUGE FILHOS DE EM RS
DOR MENORES EMPRESA | ENTIDADE PARCELAS
10 Natalidade SIM NAO NAO NAO NAO 01 500,00
[
Cesta \
11 Natalidade NAO NAO NAO NAO Q 0 0,00
12 Farmacia SIM NAO NAO NAO . 01 200,00
13 Aposentadoria NAO NEO NAO 00 0,00
14 Orientacédo NAO NAO NAO 00 0,00
15 Capacitagéo STM NAO NAO 01 1.500,00
16 Cultural NAO NAO NAO 00 0,00
Manutengédo de
17 Renda SIM NAO NAO 12 323,00
Familiar
18 Alimentar STIM NAO NAO NAO 12 340,00
19 Servigo ~ ~
Funeral SIM NAO NAO 01 3.000,00
20 Financeiro . -
Imediato SIM NAO NAO 01 420,00
21 Reembolso B - .
Rescisdo NAO NAO SIM NAO 01 1.050,00
22 Licenga - - «
Maternidade NAO NAO NAO 00 0,00
2 Licenga D N - ~ 5
3 Paternidade A NAO NAO NAO NAO 00 0,00
. Q) _ _ B} N
24 |Incapacitacs i NN NAO NAO NAO NAO 00 0,00
26 Farmacg \ x ) - - - -
Natal ighe T \ N NAO NAO NAO NAO 01 100,00
NN
27 Enfée & NAO NAO NAO NAO 00 0,00
28 Acidente NAO NAO NAO NAO 00 0,00
CONTINUA

Rua Sdo Gabriel, n° 1555,

10°

CEP 13473-000 - Americana/SP

Versdo:

13112017

andar,

Vila Belvedere

Pagina 2 de 3



http://www.beneficiosocial.com.br/
www.beneficiosocial.com.br

MANUAL DE ORIENTACAO E REGRAS

Beneficio Social Familiar

CONTINUAGAO
BENEFICIOS DISPONIVEIS NUMERO VALORES
TEM BENEFICIO TRABALHA-| CONJUGE FILHOS DE EM R$
DOR MENORES EMPRESA | ENTIDADE PARCELAS
29 Pés 5 5 - - -
30 Alimentar por 5 5 5 ‘
31 Auxilio _ - - - \ g -
NAO NAO NAO NAO 0
Creche \k N ’
32 |vida em Grupo NAO NAO NAO NAO R 00 0,00
33 | Qualificagdo NAO NAO NAO \A 00 0,00
Medicina e ‘\
34 Seguranga do NAO NAO NAO N 00 0,00
Trabalho
35 Saude NAO NAO NAO 00 0,00
36 Empréstimo . 5 -
37 Licenga 5 5 N
Casamento NAO NAO NAO 00 0,00
38 Casamento NAO NAO NAO NAO 00 0,00
39 Gestdo e ~ B N
Cobranga NAO NAO NAO 00 0,00
0 Exame o 5
4 Toxicolégico NAO NAO NAO 00 0,00
a1 Conta Corren- _ N -
te Virtual NAO NAO NAO 00 0,00
42 Conecta B 5 5 -
Entidades NAO NAO NAO NAO 00 0,00
43 Conecta 5 -
Empresa NAO SIM NAO 01 0 ’ 00
44 Clube de - - -
Vantagens NAO NAO NAO 00 0 7 00
45 Mural de 5 5
Empregog NAO NAO NAO SIM O 1 O 7 O O
46 | Recolocag NAO NAO NAO NAO 00 0,00
47 Donati? ‘\ NAO NAO NAO NAO 00 0,00
4 Farmacia para 5 - - - B
8 Todos NAO NAO NAO NAO NAO 00 0,00

A disponibilizacdo dos beneficios sociais estéd vinculada ao boleto expresso no valor de R$ 6,21

(seis reais

vinte e

um

www.beneficiosocial.com.br.

centavos) e

que deveréa

ser gerado

Beneficio Social Familiar
(GESTAR — Assessoria a Entidades Sindicais, Assistenciais,
Culturais e Filantrépicas para Gerenciamento de Planos

de Amparo e Beneficios Ltda.)

no

site da gestora:

Rua: S&o Gabriel, n°1555, 10 andar, Vila Belvedere
Americana/SP
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